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DEPARTEMENT
D'EURE-ET-LOIR

ARRONDISSEMENT
DE CHARTRES

CANTON DE LUCE

Nombre de membres dont le
Conseil Municipal doit étre

COMPOSE.......oooiieiiiaane. 19
Nombre de Conseillers en
EXCICICES. .vnreiirie e, 18
Nombre de conseillers qui
assistent a la séance............ 15

Quorum : 10 membres

PROCES-VERBAL
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA
COMMUNE D'AMILLY

rd

SEANCE DU 17/10/2025

L'an deux mille vingt-cing, le vendredi 17 octobre a vingt
heures, le conseil municipal de la commune d'Amilly,
légalement convoqué le 7 octobre 2025, s'est réuni en
mairie d’Amilly, sous la présidence de Monsieur SIROT-
FOREAU Denis-Marc, Maire,

La séance a été publique.

Etaient présents : M. SIROT-FOREAU Denis-Marc, Maire,
Mesdames et Monsieur les adjoints : GAUMAIN Régine,
DELORME Thierry, CHAIGNEAU Sandrine, HAMELIN
Laétitia, Mesdames et Messieurs les Conseillers
Municipaux : SEIGNEURET Gilles, AVIGNON Marie-France,
ROUSSEAU Christophe, POLLION-BARA Emilie, LECLERE
Laurent, ARONDEAU Claude, VAUTARD Jérémie, MARTINS
Carole, PICAULT David et VIGNOL Philippe formant la
majorité des membres en exercice.

Etaient absentes excusées : Mme BOURDELAS Lucie,
pouvoir Mme CHAIGNEAU Sandrine, Mme VOISIN
Dominique, pouvoir M. ARONDEAU Claude.

Etait absente : Mme DA FONSECA Nathalie.

Secrétaire de Séance : Mme GAUMAIN Régine

Le quorum étant atteint, le conseil municipal peut donc valablement délibérer.

Le conseil a choisi pour secrétaire de séance : Mme Régine GAUMAIN

RAPPEL DE L'ORDRE DU JOUR

1. Adoption du Proces-verbal de la réunion du conseil municipal du 20/06/2025

AFFAIRES GENERALES

2. Décision du Maire N°3-2025

FINANCES

3. Décision du Maire N°3 bis-2025
4, Décision du Maire N°4-2025

INTERCOMMUNALITE

Vs

5. Chartres aménagement, adoption du rapport du mandataire
6. Adoption de la convention de mise a disposition de la police municipale
7. Communication du rapport d’activité 2024 de Chartres Métropole



RESSOURCES HUMAINES

8. Création d'un poste d’agent technique polyvalent a temps non complet 20h00
annualisées

9. Questions diverses

1. Adoption du Procés-verbal de la réunion du 20/06/2025

Le procés-verbal de la séance du 20/06/2025 n’appelle aucun commentaire et est accepté, aprés
délibération et vote, a I'unanimité des conseillers.

2. Décision du Maire N°3-2025 — Attribution d’une concession funéraire

dans le cimetiére de la Vallée

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée le cadre dans lequel s'effectue I'attribution des concessions
funéraires.

Conformément a 'article L.2223-13 du Code général des collectivités territoriales, “le maire assure
la police des funérailles et des cimetiéres et attribue les concessions dans le cimetiére communal.”

Ainsi, I'attribution d'une concession funéraire reléve d’'une décision du maire, car il s’agit d’'un acte
administratif qui engage la commune et accorde a une famille un droit d‘usage sur une partie du
cimetiére.

Comme pour toute décision du maire, le conseil municipal est informé lors de la séance la plus
proche, afin d'assurer la transparence et la bonne information de I'assemblée.

Conformément a ce qui vient d’étre dit, Monsieur le Maire informe I'assemblée qu’une concession a
été attribuée dans le cimetiére de la Vallée Pour des raisons de RGPD, le nom du concessionnaire n'est
pas cité dans ce procés-verbal de méme, la décision du maire publiée sur le site internet de la commune
sera anonyme.

3. Décision du Maire N°3bis-2025 — Virement de crédits

Madame Hamelin explique a I'assemblée que conformément a la délibération N°16-2025 prise par
le conseil municipal relative a la fongibilité des crédits, une décision du Maire a été prise pour permettre
I'acquisition de deux bancs qui ont été installés au bord de la mare a Ouerray.

1l s’agit d’un virement de crédits tels que présenté ci-aprés depuis le chapitre 21 « Immobilisations
Corporelles » en section d'investissement du budget de la commune au titre de I'année 2025 :

Crédit a ouvrir :

Sens | Section | Chapitre | Article Objet Montant
D I 21 2152 Installations de voirie +1188€

Crédit a réduire :

Sens | Section | Chapitre | Article Objet Montant
D I 21 2158 Autres installations matériel et | - 1188 ¢€
outillage techniques




4. Décision du Maire N°4-2025 - Virement de crédits

Madame Hamelin explique & I'assemblée que conformément a la délibération N°16-2025 prise par
le conseil municipal relative a la fongibilité des crédits, une décision du Maire a été prise pour permettre
la régularisation d’une facture concernant la numérisation des actes d’état civil.

Il s'agit d'un virement de crédits tels que présenté ci-aprés depuis le chapitre 21 « Immobilisations
Corporelies » en section d'investissement du budget de la commune au titre de I'année 2025 :

Crédit a ouvrir :

Sens | Section | Chapitre | Article Objet Montant
D I 21 2183 Matériel informatique - | +0.36 €
numérisation des actes

Crédit a réduire :

Sens | Section | Chapitre | Article Objet Montant
D I 21 2188 Autres immobilisations | - 0.36 €
corporelles

5. Chartres aménagement, adoption du rapport du mandataire 2024 —

délibération N°27-2025

Monsieur le Maire explique, conformément a l'article L1524-5 du CGCT, les organes délibérants
des collectivités territoriales se prononcent, aprés un débat, sur le rapport écrit qui leur est soumis par
leur représentant au conseil d’administration ou en assemblée spéciale de la société publique locale
dont la collectivité est actionnaire.

Monsieur le Maire ayant été désigné pour représenter la commune au sein de I'assemblée
spéciale de la SPL Chartres aménagement dont elle est actionnaire, il présente le rapport annuel de la
SPL Chartres aménagement.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Adopte a I'unanimité le présent rapport.

6. Convention de mise a disposition des agents de la police municipale

de Chartres et de leurs équipements — délibération N°36-2025

Madame Gaumain expose : au printemps 2024, un projet de police municipale intercommunale
avait été présenté aux communes de Chartres Métropole. A I'époque 24 communes dont Amilly avait
répondu étre intéressées.

Il savere que le contexte actuel ne le permet pas mais afin de lutter contre la délinquance et
renforcer la présence des forces de l'ordre sur le territoire de Chartres métropole, la ville de Chartres
propose de mettre a disposition, sous réserve de disponibilité, les agents de la Police Municipale dans
notre commune qui n'est pas dotée de Police Municipale.

Il ne s'agira pas d’une police d'intervention mais d’'une police de proximité qui répondra aux
missions désignées par le Maire de la commune d’accueil.

Cette convention :

- fixe les conditions de mise en ceuvre du dispositif ;

- fixe les modalités d’engagement des agents de la Police Municipale de Chartres et de
leurs équipements sur le territoire de chaque commune signataire ;



- détermine les dispositions financiéres inhérentes a ce dispositif ;
- détermine les responsabilités de chacune des parties.

Madame Gaumain fait un résumé de la convention :

Les agents de la police municipale de Chartres, seront appelés a intervenir sur le territoire de la
commune, afin de répondre aux besoins recensés en matiére de sécurité, de salubrité et de tranquillité
publique.

Cette mise a disposition fait 'objet d’une convention d’une durée d'un an renouvelable par tacite
reconduction.

Les agents mis a disposition dans le cadre de la convention, seront désignés par arrété individuel
de la ville de Chartres.

Cette mise a disposition s'effectuera par binéme, sur la base d’une demi-journée soit 4 heures,
selon un planning préalablement établi et en fonction des impératifs de service de la collectivité
d’origine.

Chaque agent sera placé sous la responsabilité du Maire de la commune qui 'emploie puisque
celui-ci conserve ses pouvoirs de police.

Lors de la mise a disposition, I'agent demeure statutairement employé et rémunéré par la
commune de Chartres. Pour autant et durant ce temps, l'agent relevera de la responsabilité et de
I'autorité hiérarchique de la collectivité bénéficiaire.

La commune sollicitera par mail, la Police Municipale de Chartres en précisant les dates et
horaires un mois avant la date de service souhaitée.

Les agents, pourront alors étre mis a disposition de la commune sous réserve de disponibilité.

Par principe, toute intervention des agents s'effectue par patrouille et ceux-ci sont diiment
équipés des moyens de défense et de protection individuels réglementaires, dans le cadre d'une police
de proximité, par exemple :

- Patrouilles de surveillance de la voie publigue ;

- Sécurisation des entrées / sorties des écoles ;

- Contrdles routiers divers (contréles vitesse, respect de la signalisation, etc.) ;
- Opérations tranquillité vacances ;

- Troubles du voisinage ;

- Infractions a la réglementation en vigueur ;

- Prévention routiére ;

- Informations ponctuelles aupres des écoliers...

La Police Municipale de Chartres dispose de son propre équipement.
Les agents seront équipés des moyens de défense et de protection individuelle réglementaires.

En ce qui concerne la détention et I'usage d’armement, chaque agent de police municipale dans
I'exercice de ses fonctions est autorisé sur I'ensemble du territoire des communes signataires a détenir
et utiliser le matériel pour lequel il a personnellement fait I'objet d'un arrété préfectoral autorisant le
port d'arme.

Il est convenu que la Commune Bénéficiaire versera a la Commune d’origine une somme
forfaitaire de 200 € TTC par intervention (soit 4h) et par agent en remboursement des frais engendrés.

Il pourra étre procédé si nécessaire et annuellement @ une révision des colits du service de
police municipale par voie d’avenant a cette convention.



Pendant la durée de la mise a disposition de I'agent, tout dommage ou préjudice subi par celui-
ci, ainsi que par le véhicule ou le matériel utilisé, reléve de la responsabilité civile assurée par l'autorité
bénéficiaire. A ce titre nous devrons fournir une attestation d’assurance

Il est proposé de signer cette convention d'une durée d'un an renouvelable par tacite
reconduction avec la Ville de Chartres. Celle-ci sera annexée a la présente délibération.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

APPROUVE la convention de mise a disposition d’agents de la Police Municipale de Chartres et
de leurs équipements aux communes de Chartres Métropole ne disposant pas de Police Municipale ;

AUTORISE le Maire, ou son représentant, a signer ladite convention ainsi que tous les
documents y afférents.

7. Communication du rapport d’activité 2024

Monsieur le Maire explique, qu'en conformité avec larticle L. 5211-39 du Code général des
collectivités territoriales, le rapport d’activité de 'EPCI doit faire l'objet d’une communication par le Maire
au Conseil municipal, en séance publique.

Certains d'entre vous ont pu assister a sa présentation par le Président de Chartres Métropole le 8
octobre dernier.

Pour ceux qui n‘ont pu y assister Monsieur le Maire fait une bréve présentation et rappelle que le
rapport d'activité de Chartres Métropole sera disponible a la consultation sur le site internet de la
commune et au format papier en mairie pour ceux qui le désirent.

8. Création d'un poste d’adjoint technique polyvalent a temps non

complet annualisé 20h00 — délibération N°37-2025

Madame Gaumain explique a I'assemblée qu‘un agent en charge du périscolaire et de I'entretien
ménager a fait une demande de disponibilité pour convenances personnelles.

Quand un fonctionnaire est placé dans cette position de disponibilité, son poste est déclaré
immédiatement vacant, ce qui permet le recrutement pour assurer son remplacement.

L'agent aura pour missions :

Temps périscolaire :

= Assurer Faccueil physique des enfants et des familles en garderie

= Pointage des enfants présents sur la tablette

* Proposer des animations, jeux

» Assurer la surveillance de la cour durant les temps périscolaire

= Prendre en compte les différences des enfants

= Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des régles de vie en collectivité
+  Gérer les conflits

« Assurer les regles d’hygiéne et de sécurité

» Assurer les premiers soins, les consigner dans le registre prévu a cet effet
= Faire respecter le réglement périscolaire

Entretien des locaux :

= Nettoyer les locaux des écoles et les lieux communs

« Dépoussiérer les surfaces, trier et évacuer les déchets courants,
= Aérer les espaces,

= Approvisionner les distributeurs de savon, les essuie-mains,



» Nettoyer, ranger et maintenir en état le matériel a la fin des opérations,

* Repérer et signaler toute anomalie ou dysfonctionnement.

*  Assurer la sécurité des utilisateurs des locaux (balisage des zones glissantes, utilisation de
produits dangereux...),

= Grand ménage des écoles pendant les vacances
= Assurer toute autre tdche demandée par la secrétaire générale ou I'élu et seconder les autres
agents périscolaires polyvalents dans leurs missions en cas de besoin

Si le poste existe déja, la délibération le créant est maintenant ancienne et ne permet pas de recruter
sur tous les grades du cadre d‘emploi ni de faire appel a un contractuel si besoin. C'est pourquoi il
apparait nécessaire de prendre une nouvelle délibération.

Monsieur le Maire demande au conseil municipal d‘approuver la création d’'un poste d’agent
technique polyvalent a temps non complet 20h00 annualisées.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal a 'unanimité,

APPROUVE la création d'un emploi permanent d‘adjoint technique a temps non complet 20h00
hebdomadaires annualisés, relevant de tous les grades du cadre d’emploi des adjoints techniques
(catégorie C).

AUTORISE le Maire ou son représentant a signer les actes nécessaires au recrutement et en cas
de recherches infructueuses de candidat(e)s fonctionnaires, proposer un engagement par voie
contractuelle en application de I'article L332-8 du Code Genéral de la Fonction Publique.

ACCEPTE en cas de recrutement d'un(e) agent(e) non titulaire, le principe d'une rémunération
fixée par référence au grade du cadre d'emploi visé dans I'exposé, sur la base de l'indice afférent a un
échelon déterminé eu égard de l'expérience et a la technicité détenue, et complétée du régime
indemnitaire afférent au grade de recrutement.

INDIQUE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la commune.

estions diverses

Programme de subvention des facades des commercants du centre bourg,

Monsieur Delorme rappelle a I'assemblée qu'au printemps 2024, une délibération avait été adoptée
concernant la rénovation des facades des commerces situés rue de la République. A cette occasion, un
réglement fixant les modalités d’attribution des subventions a été approuvé,

Cette délibération autorisait également le Maire a signer des avenants au dit réglement, sous réserve
d’en informer le conseil municipal lors de la séance la plus proche.

Un avenant a ainsi été établi afin de préciser et d'encadrer plus rigoureusement les conditions
d‘attribution des subventions.

V- itions d’attribution la subvention

1) Constitution du dossier
A réception des travaux, le demandeur doit déposer un dossier composé des piéces suivantes :
o le présent reglement daté et signé
o le formulaire de demande daté et signé (annexe 1)
o la ou les factures acquittées
o un relevé d'identité bancaire
o pour les propriétaires personnes morales, les codes SIRET/SIREN de la société
o pour les propriétaires personnes physiques, la photocopie de la piéce d'identité

2) Instruction du dossier



Le dossier de demande de subvention est réceptionné par la Mairie d’Amilly, qui en vérifie le caractére
complet.

La commission municipale instruit le dossier, exprime un avis sur l'octroi de subvention et propose le
montant de l'aide au vu de la facture fournie.

La réservation définitive de la subvention, selon son montant, ainsi que ses modalités de calcul, font
alors I'objet d’'une délibération du Conseil Municipal.

3) Modalités d’octroi de la subvention .
La subvention doit étre demandée dans les six mois suivant la date d’achévement des travaux. A
défaut, aucune subvention ne pourra étre accordée.

4) Versement de la subvention
La subvention est mandatée par la Commune d’Amilly, en une seule fois, au vu de la délibération
d‘attribution du Conseil Municipal, et aprés vérification de la bonne exécution des travaux.

Si les travaux ne sont pas réalisés conformément au cahier des charges, les demandes de paiement
de subvention pourront étre refusées. Un courrier informant le demandeur sera alors adressé dans le
mois suivant la demande de paiement.

Chaque commergant recevra par courrier dans les jours a venir I'avenant au réglement ainsi que son
annexe (le formulaire de demande de subvention).

Sécurisation de la RD923 et des passages a niveau PN39 et PN40

Monsieur le Maire informe le Conseil de I'avancée des projets de sécurisation routiére et ferroviaire :
e PNA40 (passage a niveau 40):
La démolition de I'ancienne gare par la SNCF est programmée pour le premier trimestre 2026.
Cette opération permettra a la commune de finaliser 'aménagement du nouveau parking et
de réaliser les travaux de sécurisation des accés piétons.
Par ailleurs, la SNCF prévoit d'élargir le passage a niveau et de remplacer les barriéres afin
d’empécher les véhicules de zigzaguer entre elles. Ces travaux, prévus pour la fin de 'année 2027,
entraineront la fermeture temporaire du passage a niveau pendant quelques semaines.
e Giratoire d'accés a Ouerray:
La création d’un giratoire facilitant 'accés a Ouerray est prévue pour 2028. Ce projet vise
également a améliorer I'accés aux commerces locaux (Air Hydro, garage Silly, etc.). Il fait
actuellement I'objet d’une étude par le département, qui envisage également la construction
d’un pont pour remplacer le passage a niveau PN39, qui serait supprimé aprés l'ouverture du
pont.

Restauration scolaire

Madame Chaigneau annonce que le prestataire « La Normande » livrera, pendant les vacances, du
matériel de réchauffage, notamment pour les potages. Cette initiative permettra de diversifier
davantage les menus proposés aux enfants a la cantine.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire remercie les membres du conseil de leur attention
et léve la séance a 21h40.

Le Secrétaire de séance,

Régine GAUMAIN

Le Maire,

Denis-Marc SIROT-FOREAU




